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佛山市青年发展型城市建设工作

简 报
〔2022〕第 4 期（总第 4 期）

佛山市青年工作联席会议办公室编 2022年10月18日

佛山在全国青年发展型城市建设试点网络
视频调度会上作经验交流

10 月 12 日上午，团中央召开全国青年发展型城市建设

试点网络视频调度会，研究和交流工作。统筹试点工作的团

中央权益部部长岳伟主持会议，试点市、县团委主要负责同

志及对应省份团委分管负责同志参会。会议在 45 个试点城

市中选取佛山、呼和浩特、温州、合肥、淄博、贵阳 6 个代

表城市发言。团市委副书记陈颖代表佛山发言，梳理总结了

佛山成为全国试点城市以后的阶段性工作进展，受到岳伟部

长的充分肯定。



— 2 —

一、党政高位推进，打牢试点工作基础

（一）召开工作动员部署会。7 月 21 日，我市召开了

全国青年发展型城市建设试点工作动员部署会，团省委副书

记王浩、副市长黄少文出席并讲话，会议吹响试点工作“集

结号”，明确了党委领导、政府主责、共青团协调、各方齐

抓共管青年事务的试点工作格局，强调试点期间要推出一批

普惠性的青年发展政策、解决一批青年民生实事。

（二）制定出台《佛山市青年发展型城市建设试点实施

方案》。结合近几年的青年工作基础和佛山实际情况，研究

制定以“实施六大工程，打造六大平台”为主要内容的《佛

山市青年发展型城市建设试点实施方案》，同步配套出台政

策清单和项目清单，目前已报请市委审议。

（三）构建专业力量评估监测的闭环机制。联合中国青

年报深入基层和青年群体开展广泛调研，邀请国家中长期青

年发展规划专家委员会委员研讨，起草了《新时代佛山青年

发展报告——基于青年发展型城市建设试点的现状研究》，

对试点工作提出相关建议，并初步建立了佛山市青年发展型

城市评价指标体系，形成专业力量评估监测的闭环机制。

（四）纳入市委重点督办机制。将建设青年发展型城市

纳入市委市政府重点工作任务清单，严格执行“一月三问”

督查要求，确保青年发展型城市建设工作落到实处，取得实



— 3 —

效。

二、实施六大工程，形成试点工作合力

（一）实施“青聚工程”，打造青年人才聚集平台

一是借成为全国青年发展型城市试点的东风，由市政府

联合中国青年报社、团广东省委举办首届强国青年人才季活

动，助力佛山打造一流营商环境、构建人才近悦远来政策体

系。团市委、市人社局、市科技局、市教育局等部门联动全

市五区，陆续举办了强国青年科学家、强国青年创业者寻访

活动，以及百所高校佛山行、“青近佛山 筑梦归巢”大学

生返乡实践体验营等，选拔、吸引全国各领域青年人才齐聚

佛山、了解佛山，对接产业经济发展、落地项目，打造了具

有全国影响力的品牌活动。二是举办“市委人才工作会议暨

全市科技创新大会”，市委市政府主要领导与青年人才深入

座谈交流，为高层次人才颁发优粤佛山卡、为引才育才标杆

企业授牌，充分表达佛山对人才的敬意与尊重。三是联合省

青科协，结合城市优势产业和急需人才门类，筹建佛山市青

年科技工作者协会，为广大青年科技工作者搭建成长成才交

流服务平台，发挥青年人才对城市建设的“青”动能。

（二）实施“青晖工程”，打造青年双创发展平台

一是联合市委人才办、市人社局、市工信局、大沥镇政

府等单位，承办省青年创新创业大赛并举办第九届佛山青年
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创新创业大赛，为佛山青年创新创业搭建优质平台、营造良

好社会氛围。二是南海区政府推出“南燕归家”计划，将连

续三年每年投入 100 万元建设“一库一网一链三平台”，为

青年学子提供全链条返乡就业创业服务。三是基于制造业转

型升级综合改革试点城市的背景和要求，与市人社局共同开

展青年产业工人学历提升“圆梦计划”，帮助青年产业工人

通过进一步学习深造提升创新创造能力。四是市相关部门共

同研究制定《关于金融支持人才创新创业的实施意见》《佛

山市人才引育扶持工作实施细则》《佛山市科技创新团队资

助办法》《佛山市人才安居办法》等政策类文件。

（三）实施“青融工程”，打造青年交流交往平台

一是面向港澳台青年，依托区位优势，与市台港澳事务

局、市委人才办等单位开展“知行湾区”“研习交流营”“佛

港澳青年创新创业特训班”“台湾青年研修班”等活动，提

供政策、法律、财务、融资、市场推广等方面培训和国情体

验、创新创业交流实践。二是面向单身青年，与市直机关工

委、市总工会等单位联合开展“相约鹊桥·牵手佛山”系列

青年联谊交友活动，今年以来参与人数逾 600 人，预计至

2025 年参与的青年职工人数达 3200 人。三是面向东西部协

作地区青年，联合澳门青年志愿者协会、黔东南团州委在贵

州黔东南州开展佛港澳青年三下乡社会实践活动，以粤菜、
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醒狮、武术等项目促进两地青年交流，并得到央视《焦点访

谈》二十大主题节目报道。与新疆伽师、甘肃培黎等地开展

工匠实训营，让当地中职学生充分了解广东职业教育的办学

理念、育人模式，获取企业岗位锻炼经验。

（四）实施“青盾工程”，打造青年权益保护平台

一是联合市住建局实施“青年安居计划”，出台《佛山

市加快发展保障性租赁住房工作方案》，助力青年申请保障

性租赁住房，年内为 2000 多位异地来佛就业创业青年人解

决住房问题。二是助力“双减”政策纵深推进，联合市教育

局、市青少宫推出公益第二课堂进校园系列活动，建立“学

校少年宫”，把优质普惠的素质教育课程送到青少年身边。

三是作为省中长期青年发展规划实施综合试点的禅城区和

南海区桂城街道，陆续推出“星海工程”“启航计划”“青

年共治”等 10 余个青年民生项目。四是联合市公安局、市

法院、市供电局、市消防部门、佛山电视台等单位，面向全

市青少年及家长常态化开展安全自护宣传教育和假期体验

营活动。五是联合市政数局、市行政服务中心、佛山电台等

有关单位，依托市 12355 青少年综合服务平台和市未成年人

校外心理健康辅导站，搭建社会心理服务一体化工作平台，

最大限度满足青少年的心理健康服务需求。

（五）实施“青彩工程”，打造青年文化生活平台
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一是联合市文广旅体局、市传媒集团等多家单位，共同

策划推出贯穿全年的系列示范性青年活动，如青年戏剧季、

稻田音乐节、城市民谣大赛等，各区各镇街因地制宜开展电

竞、桨板、汉服、飞盘、创意市集等青年活动。二是选址建

成有露营、极限运动等功能的青年主题公园，全市普遍加强

了社区体育公园建设。三是与各种文艺类机构、商圈合作，

打造遍布全市的“青年之家”合作空间，包括影院、独立咖

啡店、轻餐饮、书店、电竞馆、美术馆等，为青年提供更多

更优质的正能量阵地。四是着力打造夜间经济聚集区，推动

三个园区入选国家级夜间文化和旅游消费聚集区，不断丰富

青年夜生活。

（六）实施“青尚工程”，打造青年风采展示平台

一是为让更多年轻人知晓、参与青年发展型城市试点建

设，面向社会征集佛山青年发展型城市口号和 logo，收到大

量青年设计师投稿，即将发布形成一套有佛山特色的青年发

展型城市传播形象。二是通过在各行业中层层筛选优秀青年

代表，成立百人规模的“佛山青年讲师团”，当好思想引领

和政策理论的“宣传家”和“传播员”，并建立菜单式课程

和点单式供需对接机制，年均覆盖 90 万人次。三是面向在

外就读的佛山学子招募一批“青年城市推荐官”，鼓励他们

用视频 vlog、ip 文创设计、长图条漫等自媒体社交方式，
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充分展现城市魅力，吸引带动身边的优秀青年了解佛山、来

到佛山。
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报送：广东省中长期青年发展规划实施工作联席会议办公室，佛山市青年工作

联席会议召集人、副召集人

抄送：佛山市青年工作联席会议成员单位、各区区委、各区青年工作联席会议

办公室
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